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FICHE FORMATION

Les entreprenewrs coopératify

Intitulé du
module de
formation
et niveau

Découvrir I’Habitat Participatif et expérimenter des méthodes d’intelligence collective

Pas de niveau spécifique

Catégorie

Habitat - Economie sociale et solidaire - outils de coopération - qualité relationnelle -
qualité de vie en réunion et en groupe

Nouveauté

Tarif

- Personnes bénéficiant d'une prise en charge au titre de la formation professionnelle (OPCA
ou employeur) : 250€HT - 300€TTC/jour, soit 1200€HT - 1500€TTC/ session

- Personnes sans prise en charge : de 49€ a 210€/jour selon Quotient familial, détail des
tarifs et modalités de calcul du quotient familial en annexe

- Organisée en intra ou inter organisme, la session s’éleve a 1200€HT - 1500€HT /jour, soit
6000€HT - 7500€TTC matériel pédagogique, convivialité et location de salle inclus.

Les repas et les déplacements restent a la charge des stagiaires.

Un covoiturage est proposé aux stagiaires 2 semaines avant le début de la session. De
méme, les stagiaires sont informés des commodités quand a I’'organisation des repas
(espace de convivialité a disposition - repas partagé, commerces a proximité...)

Durée et
organisatio
n

35h : 5 jours 7h / jour
Majoritairement en présentiel - usages de quelques outils numériques collaboratifs

Date et | Pas de dates fixées au moment de I'édition du catalogue. Des dates seront recherchées en
Lieu fonction des disponibilités des candidats.
Les formations se déroulent généralement a la Pépiniere d’entreprise Start’in Box a Tours
centre. 10 mn a pied de la gare
Formateur( | Alice OECHSNER DE CONINCK
s) alice@hpcvl.fr
06 95 378 378
Programme | - Création d’un esprit de groupe : posture coopérative, écoute des différents points de
de la | vue, débat sans combat, instaurer et préserver la confiance, sécuriser I'expression en
formation installant un espace d'écoute ;
proposée - Les grandes phases de I'habitat participatif et les 5 conditions de réussite ;

- Le Projet social : du groupe de départ a sa composition « idéale » en posant ses
principes de définition de la mixité sociale, et de I'élaboration des valeurs communes a leur
application dans un groupe projet, puis dans un mode de vie et un voisinage.

- Uorganisation du groupe : faire ensemble, organiser un dispositif d’action, apprendre a
délibérer et décider collectivement, outils numériques collaboratifs... ;

- Larchitecture et la programmation immobiliére : espaces privés et communs,
intérieurs et extérieurs, espaces intermédiaires, approche pédagogique... ;

- Lapproche économique et la mixité sociale : interactions programme individuel et
collectif sous la pression économique, les grands postes du prix de revient, les leviers de
formation des prix, le bilan financier, les économies et les surcolts de I’habitat participatif...
- S’associer dans quel but et comment ? Aspects juridiques et opérationnels ;

- La propriété individuelle et collective, autres statuts : Définition et enjeux des 3
familles de I’habitat participatif et des 2 grands types de sociétés d’habitants,
questionnement individuel sur le rapport a la propriété et la prise de risque collective, a
court, moyen et long terme, compatibilité des différentes approches juridiques et
opérationnelles.
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- Les grandes phases d’une opération d’habitat participatif : devenir collectivement
maitre d’ouvrage, mobiliser des partenaires, articuler les différentes dimensions du projet
résidentiel, choisir le montage opérationnel ;

- Les différentes composantes d’un projet : simulation de projet par jeu de réles et
mise en situation.

Objectifs
généraux

- Découvrir les principes de I'habitat participatif qui place le projet humain au centre de
son processus : expérimenter le projet coopératif dans I’élaboration collective d’ue
vision commune et dans I’anticipation du quotidien du futur voisinage, avec ses
espaces privés et communs, pour développer un habitat adapté a chacun, se réapproprier
les responsabilités de 'acte de construire ;

- Approfondir le concept d’habitat participatif a travers ses différentes dimensions :
humaine, sociale, organisationnelle, environnementale, architecturale, juridique, financiéere
et opérationnelle ;

- Expérimenter de nouveaux outils d’animation, de nouvelles facons de faire ensemble ;
- Comprendre comment concevoir une telle démarche dans le temps ;

- Interpeller son désir individuel et commencer a appréhender la notion de désir
collectif

- Découvrir la posture a prendre dans la démarche pour chacune des parties prenantes.

Méthode
pédagogiqu
e

Faire ensemble pour étre plus forts, bien sir, mais comment se mettre au
diapason lorsque la question engage autant ?

Cette initiation a I’habitat participatif apporte les connaissances indispensables pour
initier ou participer a un projet (méthodes affirmatives, interrogatives et
heuristiques) tout en veillant a expérimenter I’'ambiance de projet (méthodes
applicative et active). Ainsi, il est aussi important de s’acculturer dans un domaine
d’activité relativement complexe que de s’exercer a coopérer avec ses collatéraux et ses
partenaires pour développer ensemble un projet.

L’animatrice donne les consignes et est attentif a faire participer chaqgue membre du
groupe.

L’intervenante alterne les temps d’approche théorique et pratique, avec des éléments de
connaissances, des jeux coopératifs, des outils de sociocratie, des mises en situation (jeux
de réle), des retours sur expériences et des exercices d’appropriation.

Publics Les sessions réunissent volontairement des personnes d’horizon différents (habitants,
concernés | professionnels et acteurs de I’habitat)

Pré-requis | Néant

Validation | Attestation de formation (présence et suivi)

Evaluation | Un questionnaire de satisfaction et d’utilisation envisagée des outils acquis lors de la

formation est rempli par les participants a I’issue de la formation.




